CURSO DE
ADMINISTRACAO

MATRIZ CURRICULAR

Carga Horaria, total minima, obrigatdéria para integralizacao do Curso de Administracao — 3.000horas
em no minimo 4 (quatro) anos = 8 semestres cursados com aproveitamento.

Disciplinas Especificas Obrigatorias de Formagao Profissional comuns aos cursos de
Administragdo e Ciéncias Contabeis — carga horaria 792 horas

Caodigo Disciplinas Carga Horaria
AC511643 |Introducéo a Contabilidade 66 h
AC511653 [Contabilidade Societaria 66 h
AC511663 |Introducdo a Administracao 66 h
AC511673 [Teoria das Organizacbes 66 h
AC511683 |Andlise das Demonstragdes Financeiras 66 h
AC511693 |JAdministragao Financeira e Orgamentaria 66 h
AC511703 [Matematica 66 h
AC511713 |Matematica Financeira 66 h
AC511723 [Estatistica 66 h
AC511733 [Estatistica Avangada 66 h
NE510803 |[Empreendedorismo 66 h
NE511973 |Nocgdes de Direito 66 h

Especificas Obrigatorias do Curso de Administragdao — carga hordria 858 horas

Disciplinas Carga Horaria
AD510673 | Organizacao Sistemas e Métodos 66 h
AD510683 | Administragédo Estratégica 66 h
AD510693 | Marketing Basico 66 h
AD510703 [ Administracdo de RH 66 h
AD510713 | Administracdo de Materiais e Patrimonio 66 h
AD510723 | Marketing Estratégico 66 h
AD510732 | Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal 44 h
AD510743 | Administragdo de Producgao e Logistica 66 h
AD610763 | Fundamentos da Economia 66 h
AD510783 | Administragdo — Mercado Financeiro 66 h
AD510792 | Gestdo do Conhecimento 44 h
AD510832 | Jogos e Simulacdes 44 h
AD610843 | Sistema de Informacgbes Gerenciais 66 h
AD611683 | Pesquisa operacional 66 h




Disciplinas de Conhecimentos Gerais

a) Obrigatorias — carga horaria 396 horas

Disciplinas Carga Horaria
CG721852 |Producéao Textual 44 h
CG515151  [Informatica Instrumental 22 h
CG511842 |Metodologia Cientifica 44 h
CG511801  JQualidade do Meio Ambiente 22h
CB511901 [Ciéncia Politica 22 h
CB511951 [Filosofia e Etica 22 h
CB511891 |Psicologia 22 h
CG610063 [Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria 66 h
CG610033 [Gestdo de Pessoas 66 h
CG610043 |Comportamento Humano nas Organizacoes 66 h

Obs.: Algumas disciplinas obrigatérias, a critério da coordenagdo do curso, podem ser substituidas
pelas cursadas, com aproveitamento, na Instituicdo ou em outra, também, reconhecida pelo MEC.

b) Eletivas - carga horaria minina de 286 horas

| Disciplinas | Carga Horaria
CB511861 [Imagem e Comunicacdo 22 h
CB511871 |Antropologia e Cultura 22 h
CB511911 [Sociologia 22 h
CB511931 [Direito e Cidadania 22 h
SP611103 |Realidade Social, Politica e Econémica Brasileira 66 h
SP211103 |[Trabalho no Mundo Contemporaneo 66 h
SP411103 |Meio Ambiente e Qualidade de Vida 66 h
Outras disciplinas semipresenciais quando oferecidas pela Instituicao

¢) Optativas — carga horaria minima — 242 horas

Disciplinas Carga Horaria
SP711103 Comunicacéo Oral e Escrita 66 h
SP811103 Gestao de Carreira 66 h
SP511103 Etica e Relacdes de Cidadania 66 h
SP211303 Direitos e Deveres do Cidadao 66 h
CG610001 Libras 22 h
Outras disciplinas escolhidas dentre as oferecidas pela institui¢cdao, desde que nao sejam obrigatérias
do préprio curso.

Atividades Praticas Supervisionadas — obrigatorias

AC 51205 | Atividades Complementares — AC 200 h

PR 610003 | Estagio Curricular Supervisionado — ECS 400 h
TOTAL 600 h




